(4
bbbbb

92 il
Octobre 2026
S

LAREVUE OFFICIELLE b‘

DES SCOUTS ETGUIDES W |

Le: :
PLURALISTES DE BELGIQUE G (Les scouts.
A AR

\




Edito

Vivre les
différences

Actu des Unités et
des Régions

International

Actu du
Mouvement

Ca bouge

L
22
- ¢
>
>
®
7

Formation

Bons plans

Ont collaboré a ce numéro

Salomé Burnotte, Marie Crismer,
Thomas Goldenberg, Ella Hellaers,
Rémy Henrard, Charlotte Lemercier,
Aurélien Longo, Ferdinand Rapin et
Chrystel Turek.

Coordination et mise en
page

Marie Crismer

Photos

Les Scouts et Guides Pluralistes
Couverture : Stamina - Congres
2026

Le Mag 92

EDITO

Bonjour les pluralistes !

J’écris ces lignes environ une semaine aprés le congres
Stamina. Le calendrier a décidé que ce serait aussi juste
apres la journée du 17 octobre, aprés plusieurs semaines de
manifestations et d’actions autonomes de la jeunesse, en
France, Belgique et le reste de I'Europe. Ces manifestations
semblent avoir (au moins) un point commun : la volonté de
la jeunesse d’avoir sa place dans une société fonctionnelle,
d’avoir son mot a dire sur le devenir de la communauté.

C’est entre autres ce qu’on a tenté d’explorer, a notre maniére
scoute, lors de Stamina. A travers la mise en scéne d’un
village démocratique, la rencontre entre animateur-rices et
associations de la société civile, féte, moments d’intelligence
collective, ainsi gu’une intendance mdrement organisée, on
espére avoir pu donner a toutes et tous le golt d’'un monde
meilleur, plus démocratique et coloré gu’aujourd’hui.

Bien que I’événement soit passé, la dynamique et le projet
sont toujours la et la Structure Fédérale prépare déja les
prochaines échéances, en particulier '’Assemblée Générale
du 20 mars, a laquelle, comme d’habitude, toutes les Unités
pourront étre représentées et prendre (au moins) deux
grandes décisions pour les prochaines années : quelle sera
notre boussole (= le Plan d’Action du Mouvement) et qui
emmeénera le Mouvement dans la direction pointée par
la boussole (= I'Organe d’Administration). Pour ces deux
guestions, tout-es les animateurrices sont bienvenu-es a
donner leur avis, participer voire méme se présenter ! Les
informations a ce propos sont dans les articles correspondants
dans ce Mag.

Bonne lecture !

Ferdinand Rapin

QQ Commission Régions, Admin & Financier
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Chez les Scouts et Guides Pluralistes, nous faisons vivre les différences au cceur de notre projet
éducatif. Le pluralisme, I'ouverture a I'autre, ou encore I’engagement citoyen font partie intégrante
des valeurs que nous transmettons, défendons et incarnons au quotidien dans nos animations.

Mais vivre les différences ne signifie pas seulement accueillir la diversité. Cela implique aussi d’étre
attentif-ves aux réalités de notre société, de nous interroger collectivement sur les enjeux qui la
traversent et, lorsque cela nous parait nécessaire, de prendre position et défendre les positions
de nos membres. Car I'’éducation a la citoyenneté passe également par la capacité a réfléchir, a

débattre et a agir face aux défis de notre temps.

Faire entendre la voix des
SGP dans le débat public

Cest dans cet esprit que les SGP souhaitent,
a lavenir, se positionner plus activement sur
certains sujets d’actualité. Avec la Commission
Politique des SGP, nous avons décidé de renforcer
notre prise de parole publique lorsque des enjeux
nous semblent particulierement pertinents au
regard de notre projet associatif. Nous pensons
notamment aux questions qui vous touchent vous,
les jeunes, au respect du pluralisme, a la lutte
contre les discriminations, aux droits humains ou
encore a toute thématique ayant un impact direct
sur les jeunes et sur la société dans laquelle ils
grandissent.

Cette volonté ne traduit pas un changement de
cap, mais bien une continuité. S’engager dans la
société atoujours fait partie de ’ADN du Scoutisme
et du Guidisme. En tant que mouvement de
jeunesse, nous avons la Iégitimité de contribuer au
débat public lorsque nos valeurs sont concernées
et lorsque nous estimons qu’un sujet mérite d’étre
mis en lumiére ou défendu.

Des prises de position
sous differentes formes

J’ai pu en discuter avec certain-es d’entre vous
au stand Relex du village associatif de Stamina,
mais pour celles et ceux qui ne sont pas passé-es
par 1a, voici comment nous pensons ces prises
de position. Elles pourront prendre différentes
formes : des publications sur nos réseaux sociaux
afin de réaqgir rapidement a I'actualité, des articles
plus approfondis sur notre site internet pour
apporter du contexte et nourrir la réflexion, ou
encore, dans certaines situations, des appels a
se mobiliser ou a participer a des manifestations

lorsque celles-ci sont en cohérence avec les
valeurs que nous défendons.

Concretement, I'idée sera de profiter de certaines
journées internationales pour approfondir un sujet
qui nous tient a cceur. Vous avez pu en voir la liste
lors de votre passage au stand Relex, et écrire vos
suggestions dont nous avons pris bonne note.

Vos idées comptent !

Ces prises de position ne peuvent pas exister
sans vous. C’est aussi pour cela que le Congres
est un moment essentiel de notre vie associative.
[l constitue un espace privilégié ou chacun-e
peut exprimer son opinion, partager ses
préoccupations, proposer des thémes de réflexion
ou attirer lattention sur des enjeux qui lui
semblent importants.

Le Congres fut aussi un lieu de rencontre, de débat
et d’apprentissage collectif. Il nous a permis de
nous informer, de confronter nos points de vue
et de construire ensemble des opinions sur les
grands sujets de société. Mais I’échange d’idées et
d’opinions ne se limite pas au Congres. Nous vous
invitons donc, si un sujet d’actualité vous interpelle
et que vous estimez que les SGP devraient
s’exprimer a ce propos, a nous envoyer un mail a
’adresse relex@sgp.be, afin que nous puissions
prendre votre suggestion en considération.

Plus que jamais, nous voulons que les SGP soient
un mouvement qui écoute, qui réfléchit et qui agit.
Un mouvement qui accompagne les jeunes dans
leur construction citoyenne, et dans la place gqu’iels
occupent dans la démocratie. Parce que vivre les
différences, c’est aussi avoir le courage de prendre
position lorsque I'actualité nous interpelle et
lorsque nos valeurs nous invitent a nous engager.

RELEX



L’été est derriére nous, mais les souvenirs de camp continuent de vivre ! Dans ce numéro, plusieurs
Unités vous racontent leurs aventures estivales, tandis que d’autres nous font découvrir leur camp

en images.

25¢ Unité de Ganshoren

« Cette année, les scouts de la 25¢ Unité
ont été plongés dans I'univers de Shrek
et avaient pour objectif d’arréter le grand
vilain Farquaad !

Chaque jour, ils se sont réunis pour jouer
en équipe a une réinterprétation du jeu
Donjons et Dragons, durant laquelle ils ont
été confrontés a de nombreux dilemmes et
rencontres.

C'est apreés trois jours de construction
qu’ils se sont mis en route pour trois jours
de Hike. »

267¢ Unité de Herstal

« Cette année, pas de camp d’Unité pour la
267. Un camp Louveteaux et Castors sur le
theme de Shrek et des contes de fée ",

Danse des ogres, voyage vers Fort Fort
Lointain, visite de la fabrique de potions de
marraine la bonne fée, création d’aventures
dans le monde des contes, visite de Duloc,
libération de la princesse de la plus haute
tour, construction des maisons des 3 petits
cochons, etc. ont marqué les différentes
étapes de ce camp.

Les louveteaux ont aussi eu l'occasion
d’aller jouer et se rafraichir dans I’Ourthe,
vu le climat de cet été. Et nous avons
passé de tres belles veillées mais sans feu,
sécheresse oblige.

A bientdt pour de nouvelles aventures. »



298¢ Unité de Dion-Valmont

« Un camp Scout a 4 ? On I'a fait !

Cette année, notre Troupe relevait un sacré défi : 4
animées au camp !

Aprés quelques semaines de réflexion et de
retournement au niveau des staffs, on décide de
maintenir ce camp mais de changer par rapport
a d’habitude. Vous vous imaginez un baseball
a 2 équipes de 2 ? Ou n’importe quel autre jeu
typiquement scout ? Alors on a fait autrement.

Nous avons passé la moitié du camp au magnifique
domaine de Farnieres, prés de Vielsalm, ou nous
avons rejoint I'équipe de bénévoles qui se donne
rendez-vous 2 semaines par an pendant les
vacances. Peinture, tri, poncage, désherbage,
tous ces petits travaux d’entretien nécessaires au
maintien du domaine. Les travaux étaient variés,
I'ambiance excellente et le cadre vraiment plaisant.

Faute d’étre passées sur le camp de la Colonie, nous
avons observé de vrais castors autour des étangs.

Avant ces 5 jours de bénévolat, nous avons posé
nos tentes sur le domaine pour commencer le camp
en douceur, avec des jeux d’orientation et d’autres
jeux de société. Et oui, n'en oublions pas le theme,
Voyage au Centre de la Terre. La quéte des animées
était donc de retrouver tous les morceaux de
carte via des épreuves pour arriver a la civilisation
(bénévolat). Ensuite, elles sont passées en mode
survie dans la grotte, avec les 3 jours de hike qui
furent sacrément périlleux, pour enfin arriver sur

267¢ Unité de Herstal

« Pour la premiére fois, la Troupe de la 267 de
Herstal a campé seule a Aye (Marche-en-Famenne).
Pour leur theme “Hunger Games”, les jeunes ont été
repartis en districts de deux tributs chacun. Tout au
long du camp, ils ont di relever des défis, participer
a des jeux et des activités telles que de l'orientation
ou de l'accrobranche, ou en vivant chaque jour au
rythme des différentes tdches : cuisine, vaisselle,
etc. Bref, de merveilleux moments de partage,
d’entraide et de complicité lors de ce camp, ou
chaque jeune est reparti grandi avec des souvenirs
plein la téte ! »

Animateur Responsable

une prairie pour 3 jours de calme avant la fin du
camp.

Sur cette prairie, nous avons eu l'occasion de faire
une petite construction pour cuisiner (tout en ayant
oublié de quoi faire des trous évidemment), la
journée cuisine etc.

Enfin, nous sommes sorties de la grotte via le
geyser, ou plutét du kayak en France... évidemment
le jour de I'orage !

Tout au long de cette aventure, les animées avaient
un carnet rempli de défis photos a réaliser, mais
aussi un journal de bord a compléter chaque jour
avec des souvenirs acquis pendant la journée.

Finalement, nous avons réussi le défi : organiser un
camp chouette, ou tout le monde s'amuse malgré le
petit effectif. »

Animatrice



292¢ Unité de Braine-I’Alleud :

Relais

164¢ Unité Neder-Over-
Heembeek : Meute

172¢ Unité de Woluwé-Saint-
Lambert : Meute Dhék

25¢ Unité de Ganshoren:
Troupe

292¢ Unité de Braine-I'Alleud :

Meute

618¢ Unité de Esneux-Tilff

« Notre théme du camp était sur le tour du monde.

Nous avons décidé de faire voyager les enfants
a travers le monde, que ce soit pour les activités,
mais également le menu (paélla, couscous...).
Nous sommes allés une journée a Adventure Valley
(Durbuy) gréce aux fonds récoltés lors de notre
souper annuel.

Nous sommes également allés jouer dans la riviere
et a la piscine.

Les autres activités ont permis aux enfants de
voyager. lIs ont eu des jeux qui leur ont demandé de
restituer les pays dans leur continent. IIs ont fait des
drapeaux également

On aura bien bougé entre le hike, la balade a vélo et
les déplacements vers les différents lieux.

Sans oublier notre Iégendaire journée militaire (ou
crasse) pour le premier jour, les enfants ont eu droit
a un premier réveil au clairon ! De quoi annoncer la
couleur du camp dés le départ. »

Animatrice
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Cet été, le SUCR et les Equipes Régionales ont pris la route avec un objectif simple : aller a la
rencontre des animateur-rices la ou se vit I'aventure scoute-quide, au cceur des camps. Des plaines
de jeux transformées en villages imaginaires aux coins les plus reculés de Belgique, juillet a été
rythmé par les rencontres, les découvertes, les sourires et des centaines de kilométres parcourus.

« Alors, tu es Kangourou ou Bison ? »,
« Comment se passe votre camp 7?7 »,
« Bonjour, moi c’est Charlotte/Chrystel/
Marie, je travaille au SUCR, on a un jeu a
vous proposer ! ». Ces phrases ont résonné
tout I'été dans les camps.

Au total, plus de 50 camps ont été visités
a travers le pays. Une occasion unique de
prendre le pouls du terrain, de découvrir
vos traditions en camp et de vous rappeler
gu’au-dela de votre Unité, une vie régionale
et fédérale permet de faire Mouvement.

Une tournée pour faire
découvrir les Régions

Lors de notre visite, vous avez eu 'occasion
de découvrir quel animal totem vous
incarniez le mieux. Le‘la calme qui rassure ?
Le moteur qui entraine ? Le‘la pédagogue
qui transmet ?

Vous avez découvert une ame de Kangourou
créatif, un profil de Panda attentif au
soutien ou encore une Fourmi capable de
coordonner une équipe entiere. Derriére
le jeu se cachait un message essentiel : il
existe une place pour tous les talents dans
une Equipe Régionale.

Et puisque toute aventure mérite une
récompense, trois personnes ont été tirées
au sort et remportent chacune un chariot
rempli de jeux et de matériel pour leur
Unité.

Nous félicitons chaleureusement :
= Anais Rubens, de la 318¢ d’Angleur
Leli Loiseau, de la 66¢ de Schaerbeek

Tesi Philipp, de la 94¢ de Roux

Alors, il est temps de vous remercier pour votre
accueil malgré linconnu, votre enthousiasme au
quizz, vos histoires de camp... L’équipe a déja héte
de réitérer I’expérience !




Terminons par parler
de ce fameux équipage.

Au fait, & quoi sert une Equipe Régionale ?

L’Equipe Régionale est 13 pour soutenir, fédérer et
informer les Unités.

La vie régionale est un élément essentiel de la
cohésion du Mouvement. Elle crée un sentiment
d’appartenance, renforce les solidarités entre les
Unités. Les rencontres régionales sont des lieux
ou I'on peut partager ses expériences, déposer ses
guestions, trouver de nouvelles idées, réfléchir a
ses pratiques d’animation et se nourrir de I’énergie
d’autres animateur-rices.

Et a présent, le Mouvement a besoin de
nouveaux-elles cadres régionaux-ales pour
la Région Sea-Scouts, Bruxelles-Iris, Centre-
Charleroi-Namur, Collines, Liege-Hautes-Fagnes.

Tu as envie
d’accompagner et
soutenir les Staffs

Tu apprécies I'écoute
et 'accompagnement
des Unités dans leurs
d'Unité ? Tu t’es difficultés ? Tu t'es
reconnu-e dans le reconnu-e dans le
ou la ? ?

Rejoins I’équipage

pour organiser les

Carrefours RU de
'année.

Rejoins I’équipage pour
faire du soutien aux
Unités avec le SUCR.

Si cette tournée estivale nous a permis de
découvrir des camps extraordinaires, elle a
également confirmé une chose : le Mouvement
regorge de bénévoles passionné-es, créatif-ves et
prét-es a s’investir.

La prochaine étape de cette aventure est de
prendre contact avec le SUCR pour en apprendre
plus sur les missions des Régions.

Intégrer une Equipe Régionale représente
aussi une formidable opportunité pour toi !
C’est I'occasion de découvrir de nouvelles
responsabilités, d’acquérir des compétences, de
rencontrer de nouveaux-elles scouts-quides.

Découvre le témoignage de Julien, nouveau
cadre régional de la région Brabant Wallon.

Aprés mes FAns, j'avais envie de m’investir plus
dans les SGP, et cadre régional est vraiment une
belle maniére de le faire car je me sens vraiment
directement utile et on touche vraiment un peu
a tout. On a plusieurs missions, comme aider les
Staffs d’Unité en répondant a leurs questions ou
en les accompagnant sur certains problémes,
mais aussi créer de la vie dans notre Région en
organisant des événements entre nos Unités.

Tu débordes d’idées
pour créer des
événements ? Tu aimes
rencontrer du monde ?
Tu t’es reconnu-e dans une équipe ? Tu t'es
le role du ou reconnu-e dans le role
du ? de ?

Tu as 'ame d’une
locomotive ? Tu aimes
coordonner et repérer
des talents pour créer

Rejoins I’équipage
pour organiser
un événement
fédérateur, de

branches ou pour

animateur-rices.

Rejoins I’équipage
pour devenir AFT et
représenter ta Région !

Que tu sois animateurrice depuis quelques
mois ou depuis plusieurs années ou plutdt en fin
d’engagement, il existe certainement une place
pour toi !

L’été se termine, les camps sont derriere nous,
mais I'aventure régionale, elle, ne fait que
commencer.

Envie de rejoindre I'équipe ?  Ecris-nous a
unites@sgp.be.

SUCR
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LE CAMP SANS FRONTIERE

Cet été, direction l'ailleurs ! Deux groupes de pionnier-éres nous racontent leurs expériences de

camp, de la Guadeloupe a la Norveége.

22¢ Unité de Lillois

« Un camp pionnier en Guadeloupe F

Cet été, les Pionniers de la 22¢ SGP de Lillois sont
partis en Guadeloupe pour un projet mélant service
et découverte dans un EHPAD !

Une partie importante de notre camp s’est déroulée
dans deux EHPAD de la Fondation Partage et
Vie : les Flamboyants et le Sacré-Coeur. Répartis
en deux groupes, nous avons pu découvrir le
fonctionnement d’un EHPAD et participer a
différentes activités : bricolage, jeux de société (le
domino>>>), affichage dans les chambres, sorties
courses ou encore sorties a la plage. Nous avons
surtout eu 'occasion de rencontrer les résidents, de
discuter avec eux et de partager quelques moments
de leur quotidien.

Nous avons également découvert la kathérapie,
une activité mélant musique et danse, qui nous a
permis de voir une autre maniére d’accompagner
les résidents.

Cette expérience, totalement nouvelle pour nous,
nous a énormément apporté. Elle nous a permis
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de sortir de notre quotidien, de faire de belles
rencontres et de créer un véritable échange avec
les résidents et le personnel des EHPAD.

Et bien sdr, nous avons aussi profité de notre
séjour pour découvrir la Guadeloupe ! Randonnées,
volcan, musées, jardins botaniques, plage... et
méme une baignade avec des tortues. Ce projet

nous a vraiment soudés et nous en gardons des
souvenirs incroyables. Une expérience que nous
recommandons sans hésiter aux autres Unités !
LEHPAD des Flamboyants serait dailleurs trés
heureux d’accueillir d’autres groupes de pios.

Alors, si vous cherchez un projet pionnier humain,
enrichissant et dépaysant : foncez »

- -

el

Les Pionniers




298¢ Unité de Dion-Valmont

« Cette année, avec les pis, nous sommes partis en
Norvége en train. Nous avons démarré notre voyage
de Bruxelles, et nous nous sommes rendus a Oslo,
Bergen, Stavanger et Kristiansand.

F——

*

Durant ce voyage, on a beaucoup marché, mais ¢a
en valait vraiment le coup puisque les paysages
étaient incroyables : les montagnes, les fjords,
les rivieres et les points de vues typiques de la
Norvége étaient magnifiques. Le fait d’étre entre
amis, de faire des feux de camp et d’écouter de
la musique rendait tout cela trés amusant. On se
sentait vraiment libres du fait que l'on planifiait
nos journées la veille ou parfois le jour-méme. Les
Norvégiens et Norvégiennes étaient aussi super
avenant -es.

Par contre, il y avait des aspects un peu moins
positifs : la nourriture n’était pas toujours trés
bonne, tout codtait assez cher et la météo
changeait tout le temps. Parfois, il faisait vraiment
froid ou il pleuvait toute la journée.

Malgré ca, c’est une expérience qu'on n'oubliera
jamais. »

-QQ

Tuidara et Racoon

Pionnier-éres
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DEUX SEMAINES ALAMECQUE

DU SCOUTISME

Il y a un peu plus de 100 ans, le créateur du Scoutisme, Robert Baden-Powell, a mis sur pied un
projet extraordinaire : un camp international permanent, ou se rassemblent continuellement des

scouts et quides des quatre coins de la planéte.

Et c’est pourquoi depuis le 21 mai 1923, des
milliers de scouts et guides se rendent tout au
long de I'année a Kandersteg, dans les Alpes
suisses. Le Kandersteg International Scout Centre,
ou simplement KISC, est aussi une auberge de
jeunesse, ouverte aux marcheurs et touristes de la
région (voire aux plus frileux et frileuses d’entre-
nous).

Ah, pardon, tu me demandes qui sont les
employé-es de cette auberge ? Des scouts
et quides bien sir, et des bénévoles pour la
plupart ! Pour des durées allant de 3 mois a 3
ans, des bénévoles (de plus de 18 ans) du monde
entier se chargent des différentes missions du
centre : hotellerie, cuisine, activités en extérieur,
communications, entretien du terrain de camp,
gestion du magasin... Accompagné-es de quelques
employé-es, ces membres du personnel sont
appelés les Pinkies, car ils sont toujours vétus de
rose!

Ces contrats a plus ou moins long terme sont bien
sr disponibles pour ceux-celles qui veulent tenter
I'aventure, mais une formule plus [égére existe : en
haute saison, il est possible de faire du bénévolat
pendant deux semaines, non pas en rose mais
en vert, en tant qu’Helper ou Greenie. Les taches
dépendent de tes compétences, mais on te
trouvera toujours quelque chose a faire !

Comment ¢a marche ?

Le systéme est trés simple : en plus d’étre logé-e,
nourri-e et blanchi-e, tu auras droit a une semaine
compléte de repos si tu travailles au moins une
semaine (cing jours de bénévolat et deux jours de
repos). C’est exact, pour cing jours de service, tu
peux passer deux semaines complétes dans les
Alpes suisses, entouré-e de scouts et guides du
monde entier, avec en bonus un acces gratuit a
toutes les télécabines de la vallée !

Alors, plutdt Team Pinkies ou Helpers ? Rends-toi
sur le site de KISC pour découvrir toutes les infos
nécessaires. N’hésitez pas, c’est une expérience
qgue je recommande vraiment !

Thomas Goldenberg

-QQ



1 L'arrivée

Samedi matin, réveil 6h15, tu retrouves ton
Unité vers 7h30 et tu quettes l'arrivée du
car a I’horizon, pressé-e de t'y réchauffer. Tu
toises un peu I'autre Unité a coté, et ta co-
staff va dire bonjour a quelgu’un qu’elle a
rencontré en FAn. Le car arrive. Mal installé-e
a cause de ton matelas, tu hésites a taper
un somme ou a suivre celles et ceux qui
s’ambiancent sur la musique. Le car s’arréte
et ouvre ses portes mais tu dois rester
assis-e. Une voix dans le micro se présente
et te lit un long texte suivi de quelgues

regles de vie. Tu descends enfin. Vous faites
des tournantes pour porter la tente jusqu’en

bas du chemin. D’ailleurs : ou dort-on, ou
mange-t-on et, surtout, quand est-ce que ¢a
commence ?

2 Le village Stamina

La rue du bois Nolomont descendue, tu atteins un village
dont les habitant-es t’attendent impatiemment. Bienvenue a
Stamina ! Le village est organisé en huit octants, chacun avec
son propre univers. Dans la zone Spirit, les pastafarien-nes
t’invitent a leurs activités, passoire sur la téte. Dans la zone
Jeunes, impossible d’échapper au « six seven », scandé
et mimé a chaque coin de rue. La zone Artiss libére ton
expression artistique, la zone Mascu fait chauffer les biceps,
et, plus loin, tu enchaines silent disco et projections de
films en zone Vieux. Gare pourtant a la milice, qui arréte
sans hésiter quiconque enfreint les lois en vigueur... Aprés
une mauvaise aventure avec la milice, tu entends le bruit
qui court “a 11h30 manifestation contre la milice”. Ta pote
t’embarque vers la battle d’aura de la zone Jeunes a 11h25
qui se termine juste a temps pour que tu rejoignes le cortege
- quel timing ! Aprés cette manifestation, tu flanes encore
dans le village, réunis ta horde et rejoins ’Agora ou se votent
les regles de chaque zone. Apres un court temps de débat,
c’est fait - tu as changé laloi !

INIWIANOW NA NLIY
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3 Le village associatif

Le coeur de Stamina ayant bien battu, tu es
envoyé-e en émissaire au village des Frivoles.
Traversant, un couloir de voiles accrochés aux
arbres, tes yeux se sont écarquillés en entrant
dans ce village magnifiguement décoré et
fourmillant de monde. A gauche, des assos venues
de toute la Belgique te parlent de leurs projets et
te filent des idées pour secouer ton Unité. A droite,
les équipes du Mouvement sortent de I'ombre et te
montrent tout ce gu’elles font pour que tes camps
et tes réunions roulent. Tu poses des guestions,
tu repars les poches pleines de flyers, de contacts
et de projets en téte. Et 13, au détour d’une allée,
une piece de théatre démarre sous ton nez. Deux
pas plus loin, un groupe part en balade contée et
tu t'y glisses sans réfléchir. Pendant ce temps, le
DJ envoie du son et tu te retrouves a danser entre
deux stands. Militer, découvrir, faire la féte : ici,
tout se fait en méme temps. Et tu comprends que
le Mouvement, c’est une belle communauté.

4 Le concert

Rempli-e d’idées et de rencontre, le logo Stamina
tout juste sérigraphié sur ta chemise, tu dégustes
un excellent repas. Les lumiéres s’éteignent d’un
coup, un silence de deux secondes... et la plaine
qgui explose. Sur scéne, des artistes qui font du
Scoutisme comme toi. Leloup, de la 20 de
Profondsart, ouvre le bal et met tout le monde
d’accord dés le premier morceau. Stepmash, le
groupe de la 26 Unité d’Hannut, débarque et
nous embarque dans son univers. Autour de toi, ¢a
saute, ¢a chante, ¢a grimpe sur des épaules pour
mieux voir. Téléphones et flash en I'air, les voix
sont déja cassées. Et quelque part dans la foule,
tu entends « C’était mon Akela ! » en pointant la
scene!




La soirée

Les micros du concert se coupent, tu suis une foule
gui se dirige vers le bas de la plaine, guidée on ne
sait comment. Au cours de ta descente, tu retrouves
le bruit des enceintes lointaines. Et puis de moins en
moins lointaines. Traversant une plaine couverte de
braseros, tu arrives devant une scene sur laguelle se
tient ta formatrice de FAn qui chante les paroles qui
défilent a I’écran, sa voix soutenue par toute la foule.
Dans cette clairiére, tu as vécu ton meilleur karaoké,
prendre le micro était intimidant mais tu t’es senti-e
connecté-e avec ces 500 personnes autour de toi.
[l 'y avait celles et ceux qui chantent juste, celles
et ceux qui chantent fort, et celles et ceux qui ne
connaissent que le refrain mais le hurlent comme si
leur vie en dépendait. Puis les lumiéres changent,
les basses montent et la danse prend le relais. Deux
DJettes se passent le flambeau derriere les platines
et la soirée ne redescend jamais. Tu danses avec
des gens rencontrés trois heures plus tét, puis tes
jambes fatiguées te rameénent aux braseros. Une
guitare sort, un djembé suit et une jam improvisée
réunit toute ton Unité autour des instruments. Deux
morceaux plus tard, tu retournes sur la piste.

Le moment de concertation

Les instructions de Paj’ qui encourage les plus
matinaux-ales a se déhancher et twerker te réveillent
petit & petit. La voix cassée, les jambes en compote
apres la soirée... et on te dit d’étre prét-e dans 20
minutes pour “décider du futur du Mouvement”. On
t’envoie faire la cheucheu autour d’'un panneau de
couleur (est-ce que ce serait pas ¢a le scoutisme ?)
puischangement d’ambiance : il faut maintenant
décoder un escape game (c’est pas une activité
de dimanche matin !). Escape résolu, le rythme ne
faiblit pas et on te fait discuter de tes besoins avec
ces inconnu-es a foulard. Besoin d’un local ? Plus
de formations ? Pas assez d’animateur-rices ? Plus
d’outils, de rencontres, de moyens ? Tu dis, c’est noté.
S’enchainent alors des jeux et d’autres rounds de
discussion, tu finis par tout balancer, ce qui marche
dans ton Unité, ce qui te saoule, ce qui te manque,
ce dont tu réves pour les prochaines années, tout y
passe. Les post-it s’empilent, les idées fusent... tout
ca va servir a construire le futur Plan d’Action du
Mouvement (PAM) ! Et pour boucler en beauté, le
retour de la cheucheu qui serpente a travers le site
en dansant. On est des centaines, les mains sur les
épaules de la personne devant, a danser le méme pas,
et, le temps d’un instant, un SGP géant s’est formé
sous nos pas. On croirait que la soirée d’hier ne s’est
pas terminée.




7 Les repas

Cuisiner 4 fois 600 repas (et oui, les bénévoles
aussi on mange !), les servir le plus rapidement
possible, tout en faisant vivre les valeurs scoutes au
travers de l'intendance, c’est la mission impossible
relevée par le GT intendance ce week-end. Derriere
chague repas, il y avait des caisses de légumes
livrées par des producteur-rices de chez nous, des
casseroles géantes, des bénévoles qui épluchent,
coupent, remuent et dressent pendant que tu vivais
le Congrées (d’ailleurs encore un grand merci a
toutes les personnes qui nous ont aidé a surveiller
le barbecue !). C6té menu, ¢a voyage : pitas bien
chargées, couscous qui met le feu aux papilles,
salade liégeoise maison, pavé bruxellois cuisiné
par les participant-es, sans oublier le merveilleux
overnight oat. On espere que tu t’es régalé-e !
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Résultat 600 ventres pleins, une agriculture
locale soutenue (100% de la viande, des fruits
et des légumes sont issus du circuit court, de
producteur-rices belges et bio), zéro regret et de
beaux moments de partage.

o\
= Rendez-vous a I'AG

Dans quelgues mois, toutes les idées que
tu as déposées au Congres, mises en forme,
rassemblées, seront transformées en un projet
pour le Mouvement. Cest ce qui tattend a
’Assemblée Générale. Comme chaque année,
elle se tient le troisieme week-end de mars
(cette année, ca tombe le 20 mars, entoure le
dans ton agenda !). Ce jour-13, le Plan d’Action du
Mouvement 2027-2030 sera présenté, débattu
et soumis au vote. Une fois validé, il engagera le
Mouvement pour les trois prochaines années !
Alors la boucle se referme, cette discussion d’un

Assemblée Générale

dimanche matin fatigué devient la feuille de route
de tout un mouvement. Mais ne laisse pas les
autres décider a ta place comme Farfadémoniaque
a tenté de le faire lors du Congres. Va voir ce que
seront devenues tes idées, prends la parole, fais
entendre la voix de ton Unité. Le Congrés a fait
jaillir I'étincelle, I'AG va lui donner corps. On t'y
attend!

Et si tu veux participer a la construction de ce
fameux PAM, reste a I'affut des journées de co-
construction qui arriveront entre novembre et
janvier!

Commission Régions,
Admin & Financier"
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« C’est vraiment chouette d’étre Ia,
parce gu’on sent qu’ils-elles ont envie
de faire des chouettes trucs avec
les animés sur le terrain [..], c’est
vraiment un public trés agréable
et je trouve gu’il y a une ambiance
hyper joyeuse, hyper bienveillante.
C’est super bien organisé donc, c’est
un vrai plaisir d’étre 13, vraiment.
Surtout en tant gu’ancienne Scoutet -

Guide Pluraliste, c’est un vrai plaisir. »

R —
’
| .. Garance /’I

AN « C’est toujours super gai et j’ai envie
de dire que ¢a redonne du baume au
cceur, parce que de voir ces jeunes
générations qui sont impliguées et
qui sont intéressées et qui posent
des questions, ca redonne du sens '
aussi a notre travail. Et puis d’étre sur
le terrain, c’est quand méme toujours
plus enrichissant. »

}F.“_, P
,\
"

Loupiote

« Vraiment un super bon ressenti. On
a vraiment passé un trés chouette
moment, c’était super bien organisé.
Les jeunes étaient super intéressants,
super motivés. On a été super
heureuses de participer a ¢a. »

A%

® P .

- Q% Sammy Dhont
Bénévole communication
L Le Mag 92 .
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LES CADRES SGP ENMISEAU

VERT!

Deux événements, un seul week-end et une sacrée dose de magie SGP : cette année, les
formateur-rices, les Equipes Régionales et les cadres de GT et pdles se sont retrouvé-es sous le
méme toit pour un week-end commun... sous I'océan!

Il était une fois des formateurrices qui se
réunissaient chaque fin d’année pour un chouette
week-end de mise au vert pendant que les cadres
régionaux-ales se retrouvaient pour un super
SUCR en folie d’une journée. Et puis de gentilles
fées se sont penchées sur ces deux événements
et POUF, par la magie des SGP, les formateur-rices,
les Equipes Régionales et les cadres de GT et pbles
se sont rassemblé-es en un seul et méme lieu pour
vivre un week-end commun dont le theme était
« sous I'océan ».

Vous connaissez les ingrédients fantastiques
qui font le succes de nos évenements : un peu
de réflexion, des moments de formation et/ou
d’enrichissement, du fun et surtout des rencontres
et beaucoup de love ! Evidemment, tout ¢a était
présent lors de ce week-end !

En vrac, on a pris le bateau pour combattre le
Kraken, on a découvert I'extension EVRAS de
la valisette bientraitance de Résonance, on a
discuté de la maniére de construire un événement

régional, on a parlé des petites formations
(mention spéciale a la petite derniére : Sens’AS),
on a pris le temps de réfléchir a notre engagement.
Et aussi, on a super bien mangé grace aux talents
incroyables de I’équipe intendance (big up au
buffet méditerranéen !) et puis on a surtout vécu
de beaux moments (I'orage nous a offert de
magnifiques éclairs).

C’était un trés chouette week-end, merci a toutes
celles et tous ceux qui ont participé.

R
~Ettoi?

Tu as envie de devenir cadre ou tu aimerais

en savoir plus ? Envoie un petit mail
grhbenevoles@sgp.be.

a

Chrystel Turek

-QR

SUCR




DUNOUVEAU AU SIEGE !

Une outilthéque pour faire le plein de ressources

Cela faisait des années que nous y pensions. Le déménagement du Siége Fédéral nous a donné
'impulsion nécessaire pour nous y attaquer. Maintenant, le projet est lancé : les Scouts et Guides
Pluralistes seront prochainement dotés d’une outilthéque pédagogique.

L’'idée ? Permettre a tou-tes les adultes du
Mouvement, des membres d’instances aux
animateur-rices, en passant par les cadres et les
Staffs d’U, d’accéder a un panel de ressources
pédagogiques : livres thématiques, fascicules ou
outils pédagogiques d’associations spécialisées
ou d’autres mouvements de jeunesses, jeux et,
bien entendu, nos propres outils pédagogiques.
Le tout sur des thématiques variées telles que les
techniques d’animation, la gestion de projet, la
nature et lenvironnement, I'inclusion, les jeunes et
leur développement, ’'EVRAS ou encore la gestion
d’Unité.

De nouvelles tétes a découvrir

Actuellement, nous sommes encore en train de
mettre sur pied cette mine d’informations, une
pépite a la fois. Mais une fois ce travail préparatoire
finalisé, il te sera possible de consulter le
catalogue des ressources en ligne, via notre site
web, mais aussi de les réserver et les emprunter
gratuitement.

Ce nouveau service pour te soutenir dans la
réalisation de tes missions et projets au sein des
Scouts et Guides Pluralistes devrait voir le jour
pour le début de I'année 2027. Encore un peu de

patience !

Ella Hellaers
Formation

Cela fait un an qu’on ne t’a plus présenté les nouvelles tétes du Siége ! Depuis, de nouvelles
personnes ont rejoint ’équipe, tandis que d’autres y ont fait leur retour. On te propose de faire leur

connaissance !
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Konstantina Delphine Victoria
Admin SUCR Comptabilité
immobiliére

o\
= En savoir plus ?

Salomé Mathilde Marie
Conseillére Communication SUCR
politique

Envie de découvrir toute I’équipe du Siege ? Retrouve

sa composition compléte sur notre site web !

Marie Crismer
Communication

-RQRQ
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UNE NOUVELLE FORMATION..
SENSATIONNELLE!

Apreés plusieurs mois de réflexions et de travail en coulisses, ¢a y est ! Nous touchons (presque) a

notre but : la création d’une nouvelle formation.

Une formation supplémentaire ? Est-
ce que c’est vraiment nécessaire ?

C’est vrai gu’on propose déja un beau panel de
formations chez les Scouts et Guides Pluralistes
mais, le sujet central de celle-ci n’était pas
traité par les autres, créant un manque chez de
nombreux-ses animateur-rices. Et ¢a, ¢ca ne nous
convenait pas !

Mais alors, de quoi est-ce qu'elle
va parler cette formation ?

Accroche-toi a tes chaussettes, je vais tout te dire
sur la formation Sens’AS.

Tout d’abord, arrétons-nous un instant sur ce
nom particulier. « Sens’AS », c’est 'acronyme de
« Sensibilisation a ’Accueil Spécifique ».

L’idée, c’est de donner des clés aux animateur-rices
et aux Staffs d’'Unité pour leur permettre
d’accueillir et d’encadrer au mieux un-e (ou
plusieur-es) jeune(s) a besoins spécifiques.

Qu'est-ce qu'on entend par
« besoins spécifiques » ?

Un-e jeune a besoins spécifiques, c’est un-e jeune
pour qui on doit mettre en place des adaptations
dans ses activités ou dans son animation en
général, a cause de particularités physiques
ou psychiques. Concrétement, derriére cette
appellation générique se cachent un bon nombre
de profils différents : des jeunes porteur-ses
d’autisme, d’'un TDAH, ou d’un handicap moteur,
des enfants hypersensibles, anxieux, ou qui ont un
trouble du comportement alimentaire... Et la liste
est encore longue.

Tu le sais, chez les Scouts et Guides Pluralistes,
notre slogan c’est « Vivre les différences ».
L’inclusion est donc au cceur de notre projet

L’'idée est de donner des clés aux
animateur-rices et aux Staffs d’Unité
pour leur permettre d’accueillir
et d’encadrer au mieux un-e (ou
plusieur-es) jeune(s) a besoins
spécifiques.

—QQ

éducatif mais parfois, il est difficile de savoir
comment (bien) s’y prendre. Avec cette formation,
nous souhaitons te donner des pistes pour
accueillir, encadrer et accompagner au mieux un-e
jeune a besoins spécifiques dans son parcours
scout-quide, au sein de ta Section et ton Unité.

Comment se préparer ? A quoi faut-il penser ?
Vers qui me tourner ? Comment allons-nous vivre
ce projet d’inclusion en staff, en Unité ?7.. Autant
de questions que nous aborderons durant cette
journée.

Et rassure-toi ! Aucun pré-requis n’est nécessaire
pour participer a cette formation, juste I'’envie de
bien faire et de créer une place pour chacun-e!

Super ! Et dans la pratique,
comment on s'organise ?

La formation s’organise sous forme d’un module
d’une journée ouvert aux animateur-rices et aux
membres d’un Staff d’Unité. Elle sera proposée
plusieurs fois sur 'année afin de toucher un maxi-
mum de monde.

Pour cette année 2026-2027, nous prévoyons
d’organiser les deux premieres éditions au mois
d’avril, le samedi 3 et dimanche 11. Les inscriptions
s’ouvriront début 2027. Tu verras passer I'info sur
nos réseaux sociaux et sur notre site web. Reste a
I’affut !

Alors, prét-e a devenir un-e animateurrice
sensationnel-le ?

-QQ

Ella Hellaers
Formation




LARENTREE SE FORME

FAn : un brevet pour la rentrée !

Finaliser son parcours de formation avec un
brevet en poche : est-ce que ce ne serait pas la
meilleure maniére de débuter son année scoute
et quide ?

Cest en tout cas de cette facon que 29
animateur-rices ont repris les activités dans leurs
Unités respectives. En participant au FAn 4 de la
Rentrée, du 29 aolt au 2 septembre derniers, ils
et elles ont posé un point final a leur parcours de
formation. Ils et elles étaient accompagné-es par
guatre valeureux-ses qui ont terminé leur parcours
théoriqgue mais doivent encore compléter leur
stage pratique. Encore un petit effort !

Mais, que leurs FAn soient officiellement terminés
ou en voie de I’étre, nous souhaitons sincerement
les féliciter toutes et tous pour leur beau parcours
et leur engagement pour une animation de
qualité !

Bravo et belle continuation au sein de notre
Mouvement !

ASU Starter Pack : des
debuts bien outillés

Nos équipes de formation étaient sur le front, ce
26 septembre, pour proposer, en parallele de la
JouPi, une autre formation, a destination des staffs
d’Unité cette fois-ci.

Réunissant 11 personnes représentant pas moins
de 6 Unités différentes, I’ASU Starter Pack a permis
a tout ce beau monde de démarrer I'année scoute
et guide parfaitement armé. En effet, cette journée
de formation, pensée comme une véritable boite a
outils, a pour objectif de permettre aux membres
de Staffs d’Unité débutant-es d’avoir une vision
claire de leurs missions afin d’appréhender leur
fonction sereinement. Des débuts qui s’annoncent
prometteurs, en attendant 'ASU d’Automne, le 14
novembre prochain !

-QQ

Ella Hellaers
Formation

JouPi : cap sur le projet Pionnier !

Le 26 septembre dernier s’est déroulée au cceur
de Bruxelles, la formation JouPl & destination
des Relais Pionniers. Cette journée avait pour
objectif d’accompagner les équipes dans la
préparation de leur projet en leur permettant de
mieux appréhender la dimension internationale
avec la présentation de plusieurs partenaires, de
se repérer dans les démarches administratives
propres au projet Pionnier et de découvrir une
multitude de trucs, astuces et outils pour animer la
vie de leurs PP’

Une trentaine de pionnier-éres étaient présent-es
pour cette journée riche en échanges, en partages
d’expériences et en découvertes.

)
- Etlasuite ?

Rendez-vous le 6 février prochain, au méme
endroit et a la méme heure, pour la deuxiéme
partie de la formation !

-QQ

Aurélien Longo
International
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UNEF

Pour assurer la pérennité de ton Unité et avoir une chouette dynamique, penser a la reléve et
recruter des membres est une étape importante de ton année ! Voici quelques bons plans pour
t’aider!

"

La visibilité de ton Uniteé

— Imprime des affiches et dépose-les dans des endroits
spécifiques (boulangeries, bureaux de mutuelle, maisons
de santé, supermarchés, panneaux communaux...). Tu peux
aussi en distribuer a tou-tes le membres de ton Unité afin
gu’ils-elles les placardent a leur fenétre.

— Affiche les informations utiles pour vous contacter sur le
mur ou la fenétre de ton local.

— Mets a jour tes réseaux sociaux (Facebook, Instagram...) ou
ton site internet.

— Demande a ta commune ou au service ATL de renseigner
ton Unité sur leur site ou leurs documents officiels. La
plupart des services extrascolaires réalisent, chague année,
un document a destination des parents.

— Imprime des tracts et distribues-en lors d’un événement
dans ta ville/ton village (marchés, brocantes, sortie des
écoles, soirées...).

. Le Mag 92 . 48 : : g f
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TENUE SCOUTS ET GUIDES PLURALISTES DE BELGIQUE

Bande unité

BANDE UNITE

Insigne régional

INSIGNE
REGION

Insigne mondial
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progression
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NOS DOMAINES

Insigne de branche

Flot d*épaule

APPEL AUXDONS

« Heure-Nature » a Heure
« Les Grandes Tentes » a Ittre

Infos et réservations :

0473/74.71.83
domaines@sgp.be
www.scoutspluralistes.be/Location-de-domaines

Conditions spéciales pour les membres des Scouts et
Guides Pluralistes.

MAGASCOUT

Nos projets vous séduisent ? vous désirez nous aider a
faire la différence ?

Vous pouvez aider a faire la différence en versant un
don sur le compte n® BESO 8792 9620 0177 des Scouts
et Guides Pluralistes avec la mention « don » + votre
numeéro de registre national en communication libre.

Si le montant de votre don égale ou dépasse
40 euros, vous bénéficierez d'une réduction d'impobts
grace a l'attestation fiscale que vous recevrez des Scouts
et Guides Pluralistes.

LeMagascoutetsonsiteinternetsontdéfinitivement
fermés.

Retrouve la tenue scoute'guide complete sur
www.lascouterie.be, section Pluraliste.

Nos tenues scoutes et quides sont désormais
disponibles dans une dizaine de magasins
situés a Bruxelles et en Wallonie. La liste de ces
magasins est disponible sur notre site web
www.scoutspluralistes.be/Magascout

Cette publication a été réalisée
avec le soutien du Service Jeunesse
de la Fédération Wallonie - Bruxelles.
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